CISMA — Consorcio Intermunicipal Serrada Mantiqueira
Av. Ministro Nelson Hungria, 52 — Centro — CEP 12450-000
Santo Antonio do Pinhal — Estado de S&o Paulo
CNPJ: 04.894.776/0001-53

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
TITULOI
DASDISPOSICOESINICIAIS

CAPITULOI
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 12 (Dos subscritor es). Sdo subscritores deste Protocol o de Intencdes:

| — O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no Cadastro Naciona de Pessoas juridicas sob n°
45.701.455/0001-72, com sede na Avenida Ministro Nelson Hungria, 52, Centro, Santo Anténio
do Pinhal - SP, neste ato representado pelo Prefeito Clodomiro Correia de Toledo Junior,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n° 276.561.968-97 e portador da cédula de
identidade n° 24.242.850-2.

Il — O MUNICIPIO DE CAMPOS DO JORDAO, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n° 45.699.626/0001-76, com sede na Rua
Marcos Antonio Cardoso, 240, Morro do Elefante, Campos do Jordao

— SP, neste ato representado pelo Prefeito Frederico Guidoni Scaranello, inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob n° 162.259.188-76 e portador da cédula de identidade n°® 22.105.681-6.

1l — O MUNICIPIO DE TREMEMBE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no
Cadastro Naciona de Pessoas juridicas sob n° 46.638.714/0001-20, com sede na Rua Sete de
Setembro, 701, Centro, Tremembé — SP, neste ato representado pelo Prefeito Marceo
Vaquelli, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n°
103.921.948-99 e portador da cédula de identidade n° 18.044.364-1.

IV — O MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO, pessoa juridica de direito publico interno
inscritano Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n° 46.643.482/0001-07, com sede na Praca
Deputado A. S. Cunha Bueno, 180, Centro, Monteiro Lobato — SP, neste ato representado pela
Prefeita Daniela de Cassia Santos Brito, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n°
267.386.038-00 e portadora da cédula de identidade n° 30.805.076-9.

V — O MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SAPUCAI, pessoa juridica de direito pablico
interno inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n°45.195.823/0001-
78, com sede na Avenida Sebastido de Mello Mendes, 511, Santa Terezinha, S&0 Bento do
Sapucai — SP, neste ato representado pelo Prefeito Ronaldo Venancio, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas sob n°® 136.696.108-04 e portador da cédula de identidade n°® 24.384.735-X.
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§ 1° O ente da Federacdo ndo mencionado no caput somente podera integrar o Consorcio
por meio de instrumento de alteracdo do Contrato de Consorcio Publico, bem como a aprovacéo
da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral e lei ratificadorado ente ingressante.

§ 2° Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdo de quaisquer dos entes
mencionados nos incisos do caput considerar-se-80 subscritores do Protocolo de Intencdes ou
consorciados, caso 0 Municipio mée ou o0 que tenha participado dafuso ou incorporacdo seja
respectivamente subscritor ou consorciado.

CLAUSULA 22 (Daratificacdo). O Protocolo de Intencdes, apds sua ratificacdio mediante
lel por pelo menos 2 (dois) dos Municipios subscritores, converter-se-4 automaticamente em
Contrato de Consorcio Plblico, ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA
DA MANTIQUEIRA.

8§ 1° Somente serd considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo de
Intencbes que o ratificar por meio delei.

§ 2° Sera automaticamente admitido como consorciado 0 ente da Federacdo que efetuar a
ratificagdo em até 2 (dois) anos da data da primeira subscricdo deste instrumento.

8§ 3° A ratificagdo realizada apds 2 (dois) anos da data da primeira subscricéo somente seravaida
apo6s homol ogacdo da Assembleia Geral.

§ 4° A subscricdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigac8o de ratificar, cuja
decisdo caberd, soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo.

8§ 5° Somente poderéa ratificar este instrumento o ente da Federacéo que, antes, o tenha subscrito.

§ 6° A dteracdo do Contrato de Consdrcio dependera de instrumento aprovado pela Assembleia
Gerd, cuja eficicia dependera de ratificacdo, mediante lei, por parte detodos os consorciados.

§ 7° E dispensado da ratificagdo prevista no caput deste artigo o ente da federaco que, antes de
subscrever o protocolo de intengdes, disciplinar por lel a sua participacdo no consorcio publico.

CAPITULOII
DA DENOMINAGCAO, PRAZO E SEDE:

CLAUSULA 32 (Da denominag&o e natureza juridica). O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SERRA DA MANTIQUEIRA se congtituird em forma de associagdo publica, adquirindo
personalidade juridica de direito publico e naturezaautarquica, do tipo associagao publica, com
personalidade juridica de direito publico.
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PARAGRAFO UNICO. O Consbrcio adquirira persondidade juridica com aconversio
do presente Protocolo de IntengBes em Contrato de Consorcio Publico apds aprovacdo das leis
ratificadoras (Clausula 22, caput).

CLAUSULA 42 (Do prazo de duragio). O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

CLAUSULA 52 (Da sede). O Consorcio terd sede na Av. Ministro Nelson Hungria, 52, Centro,
Santo Anténio do Pinhal/SP - CEP 12.450-000.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral podera aterar a sede mediante decisio adotada
com 0 mesmo quérum exigido para a aprovacdo de alteracdo dos estatutos, podendo manter
escritdrios em outros Municipios.

CLAUSULA 62 (Da area de atuacdo). A area de atuacéo do Consorcio corresponde a soma dos
territérios dos Municipios que o integram.

CAPITULOIII DAS
FINALIDADES

CLAUSULA 7° (Das finalidades gerais). S&o finalidades Gerais do Consorcio
Intermunicipa Serrada Mantiqueira:

1) A representacao e o fortalecimento, em conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos
deinteresse comum perante Entes, Entidades, Orgéos Publicos e Organi zacBes privadas, nacionais
ou internacionais;

I1) Desenvolver servicos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, de acordo com
0s programas de trabal ho aprovados pela Assembleia Geral;

I11) A prestagéo de servigos de plangjamento, construcéo e conservacdo dos sistemas viério urbano
erural, no ambito territorial dos municipios que o compde;

V) Perenizar as vias de escoamento da producéo agropastoril e otimizar a malha viéria dos
muni cipios integrantes do Consorcio;

V) Recuperar, manter e melhorar a estrutura viaria, assim como a drenagem e 0 escoamento de
&guas pluviais nas periferias urbanas e a pavimentagdo de nucleos habitacionais,

V1) Conter 0 processo de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em areas urbanas e
ruras,
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VI11) Promover o desenvolvimento rura e urbano dos Municipios consorciados, assm como o
bem estar da comunidade nos seus &mbitos social, cultural e econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprovacdo da Assembleia Gera e as
finalidades do consorcio;

I X) prestacdo de assisténcia técnica e no desenvolvimento de atividades, quando aprovados pela
Assembleia Geral, tais como:

a — a elaboracdo de propostas para 0 desenvolvimento regional, inclusive realizando debates e
executando estudos;

b — a gestdo associada de servicos publicos de saneamento basico, de transporte urbano ou
intermunicipal, construcdo e manutencdo de estradas, abatedouros e frigorificos, salde publica
e educacéo;

¢ — aimplantacdo e manutencdo de infraestrutura e equipamentos urbanos,

d - a promogdo do turismo, inclusive mediante gestdo ou exploracdo de bens ou
equipamentos e execucdo de obras;

e— adisciplinado transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o poder de
policianainstancia diretaou recursal;

f — a execucdo de agbes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agriculturafamiliar;

g — aexecucao de agles de assisténcia socia e de seguranca alimentar e nutricional, atendidos os
principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a
Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

X — 0 apoio, quando aprovado pela Assembleia Geral:

a) a gestdo administrativa e financeiramunicipal, inclusive treinamento e formagao de cidaddos e
servidores municipais;

b) ao plangamento, gestdo urbana e territorid municipal ou intermunicipal, inclusive
regul arizacdo fundiaria e mobilidade urbana, e da politica habitacional;

C) a gestdo e manutencdo de infraestrutura aeroportudria, atendidos os termos de delegacéo da
Uni&o;

d) a gestéo da politica ambiental, inclusive subsidiando a emisséo de licencas e a fiscalizagao;

€) a execucdo de acbes de educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio, educacéo
profissional e de afabetiza¢éo, inclusive de adultos, bem como de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia asalde;

Xl — o plangiamento e a execucdo descentralizada da Politica de Desenvolvimento
Urbano;

X1l — a execucéo de forma descentralizada da Politica de Cultura, bem como a integracéo das
acOes de politica cultural dos entes da Federacéo consorciados;
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Xl — a participagdo na formulagdo da Politica de Planggamento e Ordenamento
Territorial, bem como na execucdo de acOes aelarelativas;

X1V — a aguisicdo de bens ou a execucdo de obras para o uso compartilhado ou individual
dos consorciados, bem como a administragdo desses bens ou outros cuja gestdo venha a ser
entregue ao Consorcio;

XV — aredizacdo de licitagdes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por 6rgéo
ou entidade da administragdo direta ou indireta de consorciado.

XVI — Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperacdo técnica e
financeira com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal da administracéo direta e
indireta, projetos, obras e servicos de qual quer natureza, que visem promover, melhorar e controlar
as atividades administrativas de interesse publico, tais como:

a) o abastecimento de &gua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagéo,
fiscalizando a qualidade dos servicos of erecidos;

b) as condic¢des de saneamento bésico e ambienta e a qualidade das &guas,

c) acoleta, o tratamento e a disposi¢cao dos residuos solidos;

d) adrenagem das aguas pluviais, as atividades de prevencdo de enchentes e o controle da eroséo,
bem como promover outras agdes relativas a elevacéo da qualidade do meio ambiente na area da
bacia hidrografica que compreende o territorio de atuacdo do Consorcio Intermunicipal Serrada
Mantiqueira;

€) nas solugdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questdes
referentes a infancia e juventude, aos sem-teto, aos desabrigados, aos desempregados e a todos
que necessitam do auxilio das administragbes municipais.

f) avaliar as medidas necessérias, com 0 apoio dos municipios, para o desenvolvimento socio-
econdmico e ambiental dos municipios consorciados;

8 1°. No ambito da gestéo associadaprevistano inciso 1X:

| — no que se refere a0 exercicio de competéncias relativas ao plangamento, regulacéo,
fiscalizacdo ou o modelo de prestacdo, inclusive contratagdo, dos servicos publicos dar- se-a nos
termos de decisdo da Assembleia Geral, exigida a manifestagdo unanime dos entes da Federacdo
consorciados;

Il — no que serefere a prestacéo dos servigos pelo proprio Consorcio, dependera da cel ebracdo de
contrato de programa.

8 2°. As finalidades previstas no inciso IX e as previstas no inciso X, depender&o de convénios
com o0 Municipio consorciado, 0s quais poderdo prever transferéncia de recursos financeiros
somente por meio de contratos a el es vinculados.



CISMA — Consorcio Intermunicipal Serrada Mantiqueira
Av. Ministro Nelson Hungria, 52 — Centro — CEP 12450-000
Santo Antonio do Pinhal — Estado de S&o Paulo
CNPJ: 04.894.776/0001-53

§ 3° Quando forem necess&rios convénios, estes poderdo prever a execucdo direta, pelo
Consorcio, de acfes de salde publica, educacéo profissional, alfabetizacéo, inclusive de adultos,
e transporte escolar.

§ 4°. Mediante alei que ratificar o presente instrumento, e constituido o consorcio publico, ficam
revogadas, no territério de atuacdo do Consorcio, as competéncias iguais ou assemel hadas antes
atribuidas a 6rgéos ou entidades que integram a administracéo de ente da Federagcdo consorciado,
com excegao das competéncias que dependam de aprovacdo da Assembleia Geral, em que apenas
a execucao da competéncia sera del egada, mediante convénios.

§ 5°. Dependera da deciséo Assembleia Geral previstanoinciso | do 8§ 1° arevogagdo prevista no
8 4° em relagdo a0 plangjamento, regulagdo, fiscalizagdo e modelo de prestacéo de servicos
publicos em regime de gestéo associada.

8 6°. Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso X1V, inclusive o derivados de obras
ou investimentos em comum, terdo o0 seu uso e propriedade disciplinados por contrato entre os
entes da Federacdo interessados e o Consorcio.

§ 7°. Omisso o0 contrato mencionado no 8 6°, nos casos de retirada de consorciado ou de extingdo
do Consorcio, os bens permanecerdo em condominio entre os entes da Federac&o que contribuiram
para a sua aquisi¢ao ou producéo.

8 8°. As licitagbes compartilhadas mencionadas no inciso XV poderdo se referir a qualquer
atividade de interesse de consorciado, ndo ficando adstritas ao atendimento de finalidades
especificas do Consorcio.

§ 9°. O exercicio das competéncias previstas no inciso Xlll, e a gestdo associada de servicos de
transporte publico intermunicipal, dependerd de o Estado de S&o Paulo ratificar o presente
instrumento.

CLAUSULA 82 Sfo finalidades especificas do Consorcio: | —
Infra-estrutura:

a) integrar aregido aos principais sistemas viarios da Regido, portos e aeroportos; b)
aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviério e ferroviario de cargas; c)
aprimorar os sistemas de tel ecomuni cagdes vincul ados as novas tecnol ogias,

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;

€) colaborar para o gerenciamento regiona de transito;

f) implantar programas de operagdo e manutencdo do sistema de macrodrenagem;

g) Implementar e aprimorar o transporte col etivo urbano municipal;

h) desenvolver plano regional de acessibilidade;

i) implantar, executar, gerenciar servicos referente a energia el étrica e iluminagdo publica.
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Il - Desenvolvimento Econémico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacéo de complexos e setores estratégicos para a atividade
econdmicaregional;

b) desenvolver politicas de incentivo as micro e peguenas empresss,

c) desenvolver atividades de apoio a modernizagdo da economia regional, como alogistica,
tecnologia da informacao, telecomunicagdes, design, engenharia e gestdo da qualidade;

d) promover agoes visando a geragdo de trabalho erenda. 111 -

Desenvolvimento urbano e gestdo ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver agbes de requalificacdo urbana com inclusio social;

¢) desenvolver atividades de plangamento e gestédo ambiental;

d) atuar pela implantacdo de um sistema integrado de gestdo e destinacdo final de residuos
solidos industrial, residencial, da construgdo civil e hospitalar;

€) promover a articulacdo regional dos planos diretores e legislacdo urbanistica;

f) desenvolver atividades de controle e fiscalizacgo integrada das ocupactes de areas de
manancial, com participacao da sociedade civil no processo de monitoramento;

g) desenvolver atividades de educagdo ambiental;

h) executar acOes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econdmicos € mecanismos de compensacéo para a gestdo
ambiental;

]) estabelecer programas integrados de col eta seletiva do lixo, reutilizagcdo e reciclagem.

IV - Salde:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades,
envolvendo os equipamentos municipais e estaduai s da regiao;

b) aprimorar os equipamentos de salde;

c) ampliar a oferta de leitos publicos e 0 acesso as redes de ata, média e simples
complexidade;

d) melhorar e ampliar os servicos de assisténciaambulatorial e de clinicas,

e) fortalecer o sistema de regulagdo municipal e regional;

f) aprimorar o sistemade vigilancia sanitaria;

g) fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e regional de salde;

h) oferecer programas regionais de educag@o permanente para os profissionais da salde;

i) promover agdes integradas voltadas ao abastecimento aimentar;

V — Educagdo, Cultura e Esportes:
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a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros.
regulamentacdo, atendimento a demanda, gestdo educacional, melhoria dos equipamentos
publicos, gestédo financeira, manutencdo da rede fisica, informatizacdo, educacdo inclusiva,
participacdo dafamilia, qualificacdo dos profissionais;

b) auar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e
profissionalizante;

¢) desenvolver acdes de alfabetizaco de jovens e adultos;

d) promover a elevacdo da escolaridade e qualificagéo profissional;

€) desenvolver acdes de capacitacdo dos gestores publicos e profissionais da educacéo;

f) desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservacdo e recuperacdo do patrimdnio cultural e historico;

h) estimular a producéo cultura local;

i) desenvolver atividades de circulacéo e divulgagéo da producéo cultural regional;

j) auar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos
esportes de competicao;

I) desenvolver acBes e programas voltados especificamente paraaterceiraidade; VI —

Assisténcia, Inclusdo Social e Direitos Humanos;

a) desenvolver atividades de articulacéo regional visando superar aviolacéo de direitosdainfancia
e adolescéncia em risco, em especia nas situagdes do trabalho infantil, da vida na rua e da
exploragao sexual;

b) definir fluxos e padrées de atendimento a populacdo de rua para a operacdo em rede dos
Servigos e programas da regi&o, de forma integrada com acdes para geracéo de trabalho e renda,
atendimento em salide e garantia de moradia;

c) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar arede regional de servicos voltados a protecéo das mulheres em situacdo de violéncia
erisco devida;

€) desenvolver acbes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer
discriminacoes;

VI - Seguranca Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranca publica capaz de integrar as aces policiais nos
niveis municipal, estadual e federal com agdes de caréter social e comunitério, tendo por meta
reduzir drasticamente os niveis de violéncia e criminaidade;

b) integrar agOes de seguranca publicaregional arede de servicos de assisténcia e inclusdo social,
requalificacéo profissional dos servidores publicos, campanhas e aces de prevencdo, mediacdo
de conflitos e promogéao da culturade paz;

c) dar atencdo especifica a seguranca dos equipamentos publicos destinados a atividades
educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagéo;
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VIl - Fortalecimento Institucional:

a) colaborar para a redefinicdo das estruturas tributérias dos Municipios para ampliacdo de suas
capacidades de investimentos,

b) promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regiéo;

¢) desenvolver atividades de fortalecimento da gestéo publica e modernizacéo administrativa;

d) desenvolver atividades de promocdo do marketing regiona visando o fortalecimento da
identidade regional;

€) instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabel ecimentos congéneres;

X — Turismo:

Avaliar, opinar e propor politicas publicas de turismo na érea de abrangéncia do Consorcio;

b) Estabelecer instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico em toda érea territorial do
Consorcio;

c) Estabelecer as diretrizes bésicas e 0s planos anuai s que visem o desenvol vimento e expansao do
turismo nesta area de abrangéncia;

d) Propor programas e projetos nos segmentos do turismo, visando incrementar o fluxo deturistas
em cada cidade consorciada;

€) Propor diretrizes de incremento e expansdo do turismo, através de 6rgaos publicos
Estaduais e Federais e dos Servicos prestados pela iniciativa privada, com o objetivo de prover
infraestrutura adequada a efetiva implementacéo do turismo local e regional;

f) Manter intercdmbio com as empresas e entidades de turismo, segjam oficiais endo oficiais,

para um maior aproveitamento do potencial da regido abrangida pelo consorcio;

g) Propor formas de captacdo de recursos para o desenvolvimento do turismo, promovendo a
divulgacdo de atividades turisticas de cada municipio, dando apoio a participacdo em feiras,
exposi¢es e outros eventos projetados para esta finalidade, bem como sugerindo a celebracéo de
gjustes visando o crescimento deste setor em cada Ente e naregio;

h) Promover formas articuladas de plangamento ou desenvolvimento regional, criando
mecani SMos conjuntos para consultas, estudos, execucdo, fiscalizagao e controle de atividades que
interfiram na &rea compreendida no territorio dos municipios consorciados.

Clausula 92 Para viabilizar as finalidades mencionadas nas Cléausulas 72 e 82 o
Consorcio podera:

| — realizar estudos técnicos e pesguisas, elaborar e monitorar planos, projetos e programas,
inclusive para obtencdo de recursos estaduais ou federais;

|l — prestar servigos por meio de contrato de programaque celebrar com os titul ares interessados;
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Il —regular e fiscalizar a prestacéo de servigos publicos, diretamente ou mediante convénio com
entidade municipal ou estadual;

IV — executar, manter ou viabilizar a execucdo de obras, inclusive mediante licitacgo e celebracéo
de contratos administrativos, em especial 0s de concessao ou permissao;

V — adquirir ou administrar bens,

VI — promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragéo de utilidade ou
necessidade publica, ou de interesse socidl;

VIl — assessorar e prestar assisténcia técnica, administrativa, contabil e juridica aos
M uni cipios consorciados,

VIl — capacitar cidaddos e liderancas dos Municipios consorciados, servidores do
Consorcio ou dos entes da Federacdo consorciados;

IX — promover campanhas educativas e mobilizar a sociedade civil para a gestdo
participativa;

X — formular, implantar, operar e manter sistemas de informagdes articulados com 0s sistemas
estadual e nacional correspondentes;

X1 — elaborar e publicar revistas ou outros periodicos, cartilhas, manuais e quaisquer materiais
técnicos ou informativos, impressos ou em meio eletronico, bem como promover a divulgacdo e
suporte das acbes do Consorcio por qualquer espécie de midia;

X1l — exercer o poder de policiaadministrativa;

X111 —rever eregjustar taxas e tarifas de servicos publicos, bem como elaborar estudos e planilhas
referentes aos custos dos servigos e sua recuperacao;

X1V — emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadagéo de tarifas e de outros
precos publicos, inclusive mediante convénio com entidades privadas ou publicas,

XV — prestar apoio financeiro e operacional para o funcionamento de fundos e conselhos,

XVI — representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concesséo celebrado apos licitagéo,
ou em contrato de programa que possua por objeto a prestacdo de servicos publicos;

XVII — redlizar estudos técnicos para informar o licenciamento ambiental e urbanistico por
consorciado;
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XVIIl — prestar servico de utilidade publica de plangamento, gestdo, operagdo, educacdo,
aplicacdo de penalidades e fiscalizacdo dos sistemas locais de transito e dos modos de transporte
publico coletivos dos consorciados e demais prerrogativas previstas no Codigo de Tréansito
Brasileiro, ou de outra atividade diretamente rel acionada;

X1 X — exercer outras competéncias necessarias a fiel execucéo de suas finalidades e que sgam
compativeis com o seu regime juridico.

PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso |1l podera delegar a arrecadacéo
de taxa, bem como a aplicacdo dos recursos, nos termos de plano de trabalho, devendo haver a
prestacdo de contas ao Consorcio.
CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOSPUBLICOS

CLAUSULA 102 (Da autorizagio). Os consorciados autorizam a gestdio associada de servigos
publicos mencionada nas Clausulas 72, 82 e 92, inclusive no que se refere ao seu plangjamento,
regulacéo, fiscalizacdo e prestagéo.

PARAGRAFO UNICO. A eficécia da autorizagdo mencionada no caput dependeré de decisio
daAssembleia Gerdl.

CLAUSULA 112 (Da uniformidade das normas de plangamento, regulacio e
fiscalizacdo dos servicos em regime de gestdo associada). Mediante a ratificacdo do presente
instrumento, as normas municipais de disciplina do plangamento, regulacéo, fiscalizacéo,
contratacdo e prestacdo dos servicos, objeto do Consorcio, poderdo ser em regime de gestdo
associada.

TITULO I

DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULOI

DASDISPOSICOES GERAIS
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CLAUSULA 122 (Dos estatutos). O Consorcio sera organizado por estatuto cujas disposigoes,
sob pena de nulidade, deveréo atender atodas as clausulas do Contrato de Consorcio Publico.

PARAGRAFO UNICO. O estatuto poderé dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e
organizacao do Consorcio.

CAPITULOII DOS

ORGAOS

CLAUSULA 13?2 (Da Autarquia). S0 6rgaos do Consorcio:

| — AssembleiaGeral;
|l — Secretaria Executiva;
1l — Conselho Consultivo.

§ 1°. O estatuto podera dispor sobre a criagéo e o funcionamento do Conselho de Administracéo,
Camaras Teméicas, Ouvidoria, Camara de Regulacdo e de outros 6rgdos internos da
organizacao do Consorcio, sendo vedada a criagéo de cargos, empregos e fungdes remunerados.

§ 2°. E permitido & sociedade civil participar dos érgdos colegiados que integram o
Consdrcio, com excegao:

| — dos previstos no inciso | do caput e os que nele se circunscrevem;

|| — das comissdes de licitagdo ou de natureza disciplinar.

CAPITULOIII

DA ASSEMBLEIA GERAL Secéo |
Do funcionamento

CLAUSULA 142 (Natureza e composicdo). A Assembleia Geral, instdncia méxima do
Consorcio, € orgao colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os entes
consorciados, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente, seus substitutos legais,
nos termos das respectivas | egislagdes organicas.
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§ 1° Os Vice-Prefeitos dos Municipios consorciados poderdo participar de todas as reunides da
Assembleia Geral com direito avoz.

8 2°. No caso de auséncia do Prefeito consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumira a
representacéo do ente da Federagdo na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, salvo se 0
Prefeito enviar representante especial mente designado, o qual assumira os direitos de voz e voto.

§ 3°. Nenhum servidor do Consorcio poderarepresentar qualquer ente consorciado na Assembleia
Geral, e nenhum servidor de ente consorciado podera representar outro ente consorciado, salvo as
excegoes previstas no estatuto.

8§ 4°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

CLAUSULA 15?2 (Das reunides). A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente ao menos 2
(duas) vez por ano, naforma fixada no estatuto, e, extraordinariamente, sempre que convocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocacdio da Assembleia Geral, ordindrias e
extraordinarias sera definidano estatuto.

CLAUSULA 162 (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciadostera
direito a 01(um) voto.

§ 1° O voto seré publico, nominal e aberto, admitindo- se 0 voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicacéo de penalidade a Ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consorcio, salvo nas elei¢cdes, nas destituicdes e nas decisdes que exijam
guorum qualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA 172 (Do quérum de instalacdio). A Assembleia Gerd instaar-se-4 em primeira
convocacao com a presenca da maioria absol uta dos Entes consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Geral ndo se redize em primeira convocagso,
considerar-se-a automati camente convocada em segunda convocacao que se realizara 30 (trinta)
minutos depois, no mesmo local, com qualquer nimero de consorciados.

CLAUSULA 182 (Do quérum de deliberacédo). A Assembleia Gera somente podera deliberar
com a presenca de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam
guorum superior nos termos deste instrumento ou do estatuto.

CLAUSULA 19 (Do quorum para as decisoes). As decisdes da Assembleia Geral serdo
tomadas, salvo as excegles previstas neste instrumento e no estatuto, mediante maioria de, pelo
menos, metade mais um dos votos dos presentes.
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Secao ll
Das Competéncias
CLAUSUL A 20?2 (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

| — homologar o ingresso no Consorcio de ente federativo que tenha ratificado o
Protocolo de Intengdes apo6s 02 (dois) anos de sua subscricao;

Il — aplicar a pena de suspensdo e exclusdo do Consorcio, bem como desligar temporariamente
consorciado;

[l — elaborar o estatuto do Consorcio e aprovar as suas ateracoes,
IV - eleger ou destituir o Presidente do Consorcio;
V — aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos,

b) programaanual de trabal ho;

c) o orcamento anual do Consorcio, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive
a previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) aminutade edital de contrato para concessao de servico ou obra publica;

e)arealizacdo de operacdes de crédito;

f) a dienacdo e a oneracdo de bens do Consorcio ou a oneracdo dagueles que, nos termos
de contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragdo ao Consorcio;

0) 0 gjuizamento de acles judiciais.

VI — homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) os planos relativos a gestdo do territorio, habitacdo, regularizacdo

fundiéria, turismo, trénsito urbano e interurbano na érea de atuacdo do

consorcio, desenvolvimento rural; meio ambiente, cultura e de servicos

publicos,

b) os regulamentos dos servicos publicos;

C) as minutas de contratos de programa nas quais 0 Consorcio comparece como
contratante ou como prestador de servico publico;

d) aminutade edital de contrato para concessao de servico ou obrapublica;

€) 0 regjuste e arevisdo das tarifas e pregos publicos;

f) o regjuste dos valores da taxa de coleta, remocdo e destinacéo de residuos solidos
urbanos, nos termos das leis municipais;
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VIl — monitorar e avaiar a execucdo dos planos dos servicos publicos;

VIII - aceitar a cessdo de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado ao
Consorcio;

| X — apreciar e sugerir medidas sobre:

a) amelhoria dos servicos prestados pelo Consorcio;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consorcio com 0Orgaos publicos, entidades e
empresas privadas,

X — homologar aindicacéo do Secretario Executivo do Consorcio.

8 1°. A Assemblela Geral, podera aceitar a cesséo de servidores ao Consorcio, sempre sem
onus.

§ 2°. O estatuto prevera as matérias em que a Assembleia Gera somente podera
deliberar quando decorrido o prazo para manifestacéo do Conselho Consultivo.

§ 3° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam
reconhecidas pelo estatuto.

XI — homologar o ingresso da Unido e do Estado de S0 Paulo no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL.

Secao 11
Da eleicdo e da destituicdo do Presidente

CLAUSULA 212 (Da eleicio do Presidente). O Presidente sera eleito em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reelei¢cdo, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos. Somente sdo
admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de consorciado.

8 1° O Presidente sera eleito mediante voto secreto, salvo quando a eleicéo se der por
aclamagéo.

§ 2°. Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tergos) dos atos,
exigindo-se a presenca da maioria absol uta dos Entes consorciados para que ocorra a el ei¢ao.
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§ 3°. Caso nenhum dos candidatos tenha al cangado o quérum descrito no § 2° deste artigo, redlizar-
se-a segundo turno de eleicdo. No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver
metade mais um dos votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§ 4°. N&o concluidaaelei ¢ao, sera convocadanova Assembleia Geral com essamesmafinalidade,
a se redizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro tempore o mandato
daguele que estiver no exercicio das fungbes da Presidéncia.

CLAUSULA 222 (Da destituiciio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral podera
ser votada a destituicdo do Presidente do Consorcio, bastando ser apresentada mogdo de censura
com apoio de pelo menos 1/3 (um terco) dos consorciados, desde que presentes a maioria absoluta
dos Entes Consorciados. A mogdo de censura ndo sera motivada, ocorrendo por mera perda de
confianca.

§ 1° Em todas as convocagfes da Assembleia Geral deverdo constar como item de pauta
“apreciacdo de eventuais mogdes de censura”.

§ 2° Apresentada mocdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e sera ela
imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 3° A votagdo da mocdo de censura seré efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze)
minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente.

§ 4° Sera considerada aprovada a moc¢do de censura por maioria absoluta dos Entes
Consorciados, em votacdo nominal e publica.

§ 5° Caso aprovada mocao de censura, havera imediata e autométi ca destituicéo, procedendo-se,
na mesma Assembleia, a elei¢do para completar o periodo remanescente de mandato.

8 6° Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleicdo, sera designado Presidente ou membro da
Assemblela Geral pro tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente
ou membro da Assembleia Gera pro tempore exercerd as suas funcdes até a proximaAssembleia
Gerd, aserealizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 7° Rejeitada mocdo de censura, nenhuma outra poderd ser apreciada na mesma
Assembleiae nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes.

Secéo IV Das

Atas
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CLAUSULA 232 (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral sero registradas:

| — por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na Assembleia
Geral, indicando o nome do representante e o horério de seu comparecimento;

Il — de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo, todos 0os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

[Il — aintegra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e aindicagdo expressae
nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagédo de resultados.

§ 1° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaractes ef etuadas na Assembleia Geral
mediante decisdo na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisdo seratomada
por maioria simples dos presentes e a ata deverd indicar expressa e nominamente 0s
representantes que votaram a favor e quem votou contra o sigilo.

§ 2° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que alavrou e
por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Gerdl .

CLAUSULA 242 (Da publicacio). Sob pena de ineficécia das decisdes, a integra da ata da
Assembleia Geral serg, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consorcio ou publicadano sitio
gue o Consorcio mantiver nainternet por pelo menos 01 (um) ano.

PARAGRAFO UNICO. Cépiaautenticada da ata seré fornecida:

| — mediante o pagamento das despesas de reproducéo, paraqualquer do povo, independentemente
da demonstracdo de seu interesse;

Il — de forma gratuita, no caso de solicitacdo de qualquer érgdo ou entidade, inclusive conselho,
gue integre a Administracdo de consorciado.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 252 (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do
Consorcio, incumbe ao Presidente:

| — ser o representante legal do Consorcio;

Il — como ordenador das despesas do Consorcio, responsabilizar-se pela sua prestagdo de contas,
Il — indicar, para apreciagd da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego publico
de Secretario Executivo;

IV — nomear e exonerar 0 Secretario Executivo;
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V — homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitago;
VI — exercer as competéncias ndo atribuidas a outro 6rgéo por este instrumento ou pel os estatutos.

§ 1° Com excegdo das competéncias previstas nosincisos |, Il e IV, todas as demais poderdo ser
delegadas ao Secretério Executivo.

§ 2° Os estatutos disciplinardo sobre o0 exercicio:

| — interino das func¢des da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade;
Il — Nos casos de substitui¢do ou de sucessdo, exercera interinamente a Presidéncia do
Consorcio o sucessor legal do antigo Presidente.

CAPITULOV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSUL A 262 (Da nomeagc&o). Ficacriado o emprego piblico em comissio de livre nomeagio
e exoneracdo de Secretario Executivo, que integra a Secretaria Executiva, com vencimentos
constantes da tabelado Anexo 1.

§ 1° O emprego publico em comissdo de Secretério Executivo serd provido mediante indicagéo
do Presidente do Consorcio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfacam
0S seguintes requisitos:

| — inquestionével idoneidade moral;
Il — formac&o de nivel médio.

§ 2° Caso sga servidor do Consorcio ou de ente consorciado, 0 Secret&rio Executivo sera
automati camente af astado de suas fungdes originais.

§ 3° O ocupante do emprego publico de Secretéario Executivo estard sob regime de dedicacdo
exclusiva, somente podendo exercer outra atividade remunerada nas hipéteses previstas nos
estatutos.

8§ 4° O Secretario Executivo podera ser exonerado ad nutum por ato do Presidente.

CLAUSULA 272 (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos, compete
ao Secretario Executivo:

| — comparecer as reunides dos 6rgdos col egiados do Consorcio;

Il — secretariar as reunides da Assembleia Geral do Consorcio;

[l — movimentar as contas bancérias do Consorcio em conjunto com o Presidente ou com outra
pessoa desi gnada pel os estatutos, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;
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IV — submeter ao presidente, e a outros 6rgaos designados pelos estatutos, as propostas de plano
plurianual e de orcamento anual do Consorcio;

V — praticar todos 0s atos necessarios a execucdo dareceita e da despesa;

VI — exercer agestdo patrimonial;

VIl — zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consorcio, providenciando
a sua adequada guarda e arquivo;

VIl — praticar atos relativos a &rea de recursos humanos e administragéo de pessoal, cumprindo
e se responsabilizando pela observancia dos preceitos da legislacdo trabal histae previdenciéria;
IX — fornecer as informagfes necessérias para que sgjam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em virtude de contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da federacdo na
conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou projetos atendidos;

X — promover a publicagdo de atos e contratos do Consorcio, quando essa providéncia for
prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa
e criminal mente pela omisséo dessa providéncia

§1° Além das atribui¢des previstas no caput, o Secretério Executivo poderaexercer, por del egacéo,
atribui ¢cbes de competéncia do Presidente do Consorcio.

§ 2° A delegacéo prevista no § 1° dependera de ato escrito, fundamentado e publicado no sitio
gue o Consdrcio mantiver na internet, devendo tal publicagdo ocorrer entre asuadatadeinicio
devigénciae até 01 (um) ano apos a data de término da del egacéo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO
CLAUSULA 282 (Da natureza e atribuicdes). O Conselho Consultivo é 6rgéo permanente, de
natureza colegiada, com as atribuic¢fes de opinar sobre as matérias constantes dos incisos VI a

V11l da Clausula 202

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribuicdes ao Conselho
Conasultivo.

CLAUSULA 292 (Da composi¢do). Os estatutos dispordo sobre a composicdo do Conselho
Consultivo, bem como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participacéo de
representantes da sociedade civil.

PARAGRAFO UNICO. A participagio nas reunies do Conselho Consultivo no seré
remunerada.
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TITULOIII
DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO
CAPITULO|I

DOSAGENTESPUBLICOS

Secéo | Disposicdesgerais

CLAUSULA 302 (Do exercicio de funcBes remuneradas). Somente serdo remunerados
pelo Consorcio, para nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos empregos
publicos previstos no Anexo |, com as atribuicdes, requisitos e jornada de trabalho descritos no
Anexo Il, deste instrumento.

8§ 1° Nos termos dos estatutos, os empregados publicos do Consorcio ou servidores a ele cedidos,
no exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia, direcdo ou assessoramento superior,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, poderdo ser gratificados até a razdo de 30% (trinta
por cento) de sua remuneragdo total, proibindo-se o cdmputo da gratificacdo para o caculo de
quaisquer parcelas remuneratorias, salvo férias e décimo terceiro saério.

8§ 2° A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a participacéo
dos representantes dos entes consorciados em Assembleia Geral e em outras atividades do
Consorcio ndo serd remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

Secao Il

Dos empregos publicos

CLAUSULA 312 (Do regime juridico). Os servidores efetivos do Consorcio sio regidos
pela Consolidagéo das Leis do Trabalho— CLT.

Paragrafo Unico§ Os empregados do Consorcio ndo poderdo ser cedidos, inclusive aos
consorciados, salvo no caso de exercicio de fungdo eletiva.

CLAUSULA 322 (Do quadro proéprio de pessoal). O quadro proprio de pessoal do Consorcio
serd de até 42 (quarenta e dois) empregados, mediante provimento dos empregos publicos
constantes do Anexo 01 deste instrumento.

§ 1° Com excegao dos cargos de Secretario Executivo, Gestor de Turismo e Gestor de Salde, de
livre provimento em comissdo, os demais empregos do Consorcio serdo providos mediante
concurso publico de provas ou de provas e titul os.
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§ 2° A remuneracdo dos empregos publicos € a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o
limite fixado no orcamento anual do Consorcio, permitindo-se revisdo anua que tera por base o
indice aplicado pelo municipio sede, atualizando-se automaticamente os valores constantes no
Anexo 01 deste documento.

CLAUSUL A 332 (Do concur so publico). Os editais de concurso pablico deverZo ser:

| — subscritos pelo Presidente;
|| — atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso plblico deverdo ter sua
integra divulgada por meio do sitio que o Consorcio manter na internet, bem como ter sua
divulgagdo por meio de extrato publicado naimprensa oficial do Estado de S&o Paulo.

Secao 11
Das contratagBestemporarias

CLAUSULA 342 (Hipdtese de contratacéo por tempo deter minado). Somente admitir-se-a
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepciona
interesse publico na hiptese em gue reste evidenciada a possibilidade ou conveniéncia da
contratacdo, de preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento efetivo por meio
de concurso publico, mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e aprovacdo unanime
daAssembleia Geral.

§1°. Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico vago e perceberdo
aremuneracao paraele prevista.

§2°. As contratagfes por tempo determinado previstas no caput, seréo precedidas de processo
seletivo ssimplificado.

83 consideram-se necessidades temporéarias de excepcional interesse publico as seguintes
hipéteses, dentre outras:

| - Atendimento a situacdes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer espécie a
pessoas ou a bens publicos ou particulares;

Il - O combate a surtos epidémicos;

[1l - O atendimento a situacOes emergenciais,

IV - A realizac8o de censo socio-economico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outraforma de
levantamento de dados de cunho estatistico junto a populagdo do municipio consorciado, bem
como campanhas especificas de interesse publico;

V - Atendimento a solicitacéo de consorciado para realizacdo de projeto especifico.
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V1 - Outras situagBes ndo previstas neste parégrafo que por ventura vierem a surgir, mediante a
aprovacao unanime da Assembleia Geral.

CLAUSULA 352 (Da condigdo de validade e do prazo maximo de contratacio). As
contratacOes temporarias terdo prazo de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas até atingir o
prazo méximo de 2 (dois) anos, contados a partir da contratagdo inicial.

CAPITULOII
DOS CONTRATOS Secéo |
Do procedimento de contratacao

CLAUSUL A 362 (Das aquisicdes de bens e servigcos comuns) . Paraaquisi¢io de bens e servigos
comuns sera obrigatorio o uso da modalidade pregdo, nos termos da Lei n°.
10.520, de 17 de julho de 2002.

PARAGRAFO UNICO. A inviabilidade da utilizacio do pregdo devera ser devidamente
justificada pelo Secretério Executivo mediante decisdo publicada.

CLAUSULA 372 (Das contratacdes diretas por infimo valor e das licitagdes). Os estatutos
disciplinar&o as contratagdes diretas fundamentadas no disposto nosincisos | e Il do caput, e no
paragrafo unico, do art. 24, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como as licitacBes nas
modalidades convite e tomada de pregos, fixando-Ihes procedimento e al cadas de responsabilidade
no ambito da organizacdo administrativa do Consorcio.

Secaolll
Dos Contratos

CLAUSULA 38 (Da publicidade ). Todos os contratos sero publicados e divulgados nos
moldes de praxe e de exigéncia dalegislacdo pertinente.

CLAUSULA 392 (Da execucdo do contrato). Qualquer cidaddo demonstrando interesse
tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos cel ebrados
pelo Consorcio.
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CAPITULOIII
DA DELEGACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOSPUBLICOS

CLAUSULA 40?2 (Dos contratos de delegacdo da prestacio de servigos publicos).
Ao Consorcio somente é permitido comparecer a:

| — contrato de programa para:

a) na condicdo de contratado, prestar servigos publicos por meios préprios ou sob sua gestéo
administrativa ou contratual, tendo como contratante ente da Federagcdo consorciado;

b) na condicdo de contratante, delegar a prestacdo de servicos publicos pertinentes, ou de
atividades deles integrantes, a 6rgéo ou entidade de ente consorciado;

Il — contrato de concessao, apos prévia licitacdo, para delegar a prestacdo de servigos publicos a
ele entregue sob-regime de gestdo associada, ou de atividade deles integrante.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos dispordo sobre os contratos mencionados no caput,
podendo prever outros requisitos e condicdes a serem observados em sua contratacao e execucao.

TITULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 412 (Do regime da atividade financeira). A execucdo das receitas e das despesas
do Consorcio obedecerdo as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstracdes financeiras serdo publicadas no sitio que o
Consdrcio mantiver nainternet.

CLAUSULA 422 (Das relagdes financeiras entre consorciados e o Consorcio). A
administracdo direta ou indireta de ente da Federac&o consorciado somente entregaré recursos ao
Consorcio quando houver:
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| — contratado o Consorcio para a prestacdo de servicos, execucdo de obras ou fornecimento de
bens, respeitados os val ores de mercado;

|l — contrato derateio.

CLAUSULA 43 (Da responsabilidade subsididria). Os entes consorciados respondem
somente de forma subsidiéria pel as obrigagdes do Consorcio.

CLAUSULA 442 (Da fiscalizagho). O Consorcio estard sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe
do Poder Executivo representante legal do Consorcio, inclusive quanto alegalidade, legitimidade
e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razéo de cada um dos contratos que os entes da federac&o consorciados
vierem a celebrar com o Consorcio.

CAPITULOII
DA CONTABILIDADE
CLAUSULA 45* (Da segregacao contabil). No que se refere aos servicos prestados em regime
de gestdo associada, a contabilidade do Consorcio deverd permitir que se reconheca a gestdo
econdmica e financeira de cada servico em relacéo a cada um de seustitulares.
PARAGRAFO UNICO. Anuamente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

| —oinvestido e arrecadado em cada servico, inclusive os val ores de eventuai s subsidi os cruzados;

Il — a situacdo patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos servicos,
gue tenha sido amortizada pel as receitas emergentes da prestacéo de servicos.

CAPITULOIII DOS
CONVENIOS
CLAUSUL A 462 (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber recursos, o
Consorcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.
CLAUSULA 472 (Da interveniéncia). Fica o Consorcio autorizado a comparecer como

interveniente em convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou
aplicar recursos.
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TiTULOV
DA SAiDA DO CONSORCIADO
CAPITULOI
DO RECESSO

CLAUSULA 482 (Do recesso). A retirada de membro do Consorcio dependera de ato formal de
seu representante na Assembleia Geral.

§ 1° O recesso ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retirae o
Consorcio.

§ 2° Os bens destinados a0 Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos
ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de previsdo contratual ou de decisdo da Assembleia
Gerdl.
CAPITULOII DA
EXCLUSAO

CLAUSULA 492 (Das hipoteses de exclusio). Sdo hipoteses de exclusio de consorciado:

| —ando inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lel orcamentaria ou em créditos adicionais, de
dotacdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

Il — 0 ndo cumprimento por parte de ente da Federacdo consorciado de condi¢do necessaria
para que 0 Consorcio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntéria;

|11 —asubscricdo de Protocol o de Intengdes para constitui¢cdo de outro Consodrcio com finalidades
iguais ou, a juizo da maioriada Assembleia Geral, assemel hadas ou incompativeis;

IV — a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberaggo fundamentada, por todos os
presentes a Assembleia Geral.

8§ 1° A exclusdo previstanos incisos | e Il do caput somente ocorrera apds prévia suspensao, 0
periodo em que o consorciado podera se reabilitar e ndo seré considerado ente consorciado.

§ 2° Os estatutos poderdo prever prazo de suspensdo e outras hipoteses de exclusio.
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CLAUSUL A 502 (Do procedimento). Os estatutos estabel ecerdo o procedimento administrativo
para a aplicacdo da pena de exclusdo, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 1° A aplicagdo dapena de exclusio dar-se-apor meio de decisdo da Assembleia Geral, exigindo-
Sseamaioria absoluta.

8§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela
Lei n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° Da decisdo do 0rgéo que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideracdo dirigido a
AssembleiaGeral, o qual ndo tera efeito suspensivo.
CAPITULO I

DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

CLAUSULA 512 (Da exting&o). A ateracio ou a extingdo do contrato de Consorcio dependera
deinstrumento aprovado pelaAssembleiaGeral, ratificado mediantelei por todos os consorciados.

8 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de servicos
publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.

§ 2° Até que hgja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os consorciados
responderdo, solidariamente, pelas obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacéo.
§ 3° Com a extingdo, o pessoa cedido ao Consorcio retornara aos seus 6rgéos de origem e 0s
empregados publicos do Consorcio ter8o seus contratos de trabalho automaticamente
rescindidos.
TiTULO VI
DASDISPOSICOESFINAIS
CAPITULOI
DASDISPOSICOESGERAIS
CLAUSULA 522 (Do regime juridico). O Consorcio seré regido pelo disposto na Lei

Federal n°. 11.107, de 6 de abril de 2005; Decreto Federa n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007; €,
no que tais diplomas foram omissos, pelalegislacdo que rege as associagles Civis.
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CLAUSULA 532 (Da interpretacdo). A interpretacdo do disposto neste Contrato devera
ser compativel com o exposto em seu PreAmbul o, bem como, aos seguintes principios:

| — respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
Consorcio depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sgjam
oferecidos incentivos para o ingresso;

Il — solidariedade, em razéo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar
gualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementacéo de qualquer
dos objetivos do Consdrcio;

|11 — eletividade de todos os érgéos dirigentes do Consorcio;

IV — transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legidlativo de ente
federativo consorciado tenha 0 acesso a qualquer reunido ou documento do Consorcio;

V — €ficiéncia, 0 que exigird que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita e prévia
fundamentacéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 542 (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer
ente consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas
neste contrato.

CLAUSULA 55* (Da corregdio). Mediante aplicacdo de indices oficiais, podergo ser corrigidos
monetariamente 0s valores previstos neste instrumento, na forma que dispuser os estatutos.

CAPITULOII
DASDISPOSICOESTRANSITORIAS

CLAUSULA 562 (Da Transformacio) O Consorcio Intermunicipal Serra da Mantiqueira
constituido sob a forma de associacdo privada transformar-se-a, automaticamente, no
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA DA MANTIQUEIRA constituido sob aforma de
associacdo publica de natureza autarquica, conforme art. 41 do Decreto Federal 6017/2007,
mediante a cel ebracdo do presente Protocolo de Intengdes e ulterior ratificacdo do mesmo, através
das respectivas leis a serem editadas por cada Municipio consorciado.

CLAUSULA 572 O CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA DA MANTIQUEIRA,
associagdo publica de natureza autarquica, sucedera o Consorcio Intermunicipal Serra da
Mantiqueira constituido sob a forma de associagdo privada, cuja transformacdo foi tratada na
clausula anterior, em todos os direitos, obrigagdes, parcerias, contratos e convénios que este
tenha assumido ou firmado.
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PARAGRAFO UNICO - Os bens e recursos do Consorcio Intermunicipal Serra daMantiqueira
congtituido sob a forma de associagdo privada ficam, automaticamente, revertidos ao acervo
patrimonial do CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRADA MANTIQUEIRA, associagio
publica de natureza autarquica, oportunamente providenciada as alteracbes cadastrais e
imobiliérias necessarias.

CLAUSULA 58 — Transfere-se temporariamente ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SERRA DA MANTIQUEIRA, associagdo publica de natureza autarquica, a  estrutura
administrativa do Consorcio Intermunicipal Serra daMantiqueira, constituido sob a forma
de associacdo privada, e respectivos empregados, até a efetivacdo da estrutura minima para seu
funcionamento, como forma de garantir a continuidade das atividades em andamento.

CLAUSULA 59 — No prazo méximo de 02 (dois) anos, a contar da constituicio do Consorcio
Intermunicipal Serra da Mantiqueira, serdo readlizados os concursos publicos necessarios as
contratagdes para 0s empregos publicos previstos no Anexo.

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 02 (dois)
anos, desde que justificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 602 — O eventual aproveitamento dos empregados atualmente contratados pelo
Consdrcio Intermunicipal Serra da Mantiqueira, associacdo privada, para o preenchimento dos
cargos em comissdo, integrantes do quadro pessoa do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SERRA DA MANTIQUEIRA, associacdo publica de natureza autérquica, ndo implicara em
rescisdo do vinculo contratual existente, sucedendo tdo somente a alteracdo do registro, conforme
artigo 486 da Consolidacéo das Leis do Trabal ho.
CAPITULO I
DA ELABORACAO DOSESTATUTOS

CLAUSULA 612 (Da Assembleia Estatuinte). Atendido o disposto no caput da Cléusula 22, por
meio de edital subscrito por todos os M unicipios consorciados, seraconvocadaaAssembleiaGeral
para a elaboracdo do Estatuto do Consorcio.

8 1° A Assembleia Geral, por meio de seu Presidente e 0 Secretario da Assembleia em ato
continuo, aprovararesolucdo que estabel eca:

| — 0 texto do projeto de estatuto que norteara os traba hos;
Il — 0 prazo para apresentacdo de emendas e de destaques para votacdo em separado;

[l — 0 nimero de votos necessarios para aprovacdo de emendas ao projeto de estatuto.
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8 2° Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabal hos serdo suspensos pararecomecarem
em dia, horério e local anunciados antes do término da sesséo.

§ 3° Danova sessdo poderdo comparecer os entes que tenham faltado a sesséo anterior, bem como
0S que, no interregno entre uma e outra sessdo, tenham também ratificado o Protocolo de
Intencoes.

8§ 4° O estatuto prevera as formalidades e quérum para a alteracdo de seus dispositivos.
§ 5° O Estatuto do Consorcio entraraem vigor apos publicacdo pel os meios de praxe.
CLAUSULA 6220 Presidente atual tera mandato até o dia 31 de dezembro de 2014.

CAPITULO IV DO
FORO

CLAUSULA 63?2 (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, ficaeleito
o foro da Comarca de Sao Bento do Sapucai.

POR ESTAREM FIRMES E ACORDADOS, OS PREFEITOS MUNICIPAIS ASSINAM O
PRESENTE INSTRUMENTO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO.

Santo Antonio do Pinhal, 18 de mar ¢o de 2014.

/ ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE'CAMPOS DO JORDAO
Prefeito Frederico Guidoni Scaranello
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PREFEITURA MUNLCI:PKL DE SANTO ANTONIO DO PINHAL
Preféito Clodomiro Corré&ia de Toledo Junior

}2(2@5*’%/‘0 U/
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO SAPUCAI
Prefeito Ronaldo Rivelino Venancio

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE
Prefeito Marcelo Vaquelli
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ANEXO | ’
QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS

DENOMINACAO N°VAGAS PROVIMENTO REM UNERACAO
Secretério Executivo 01 Comissdo R$ 3.200,00
Gestor de Salide 01 Comissdo R$ 2.800,00
Gestor de Turismo 01 Comissdo R$ 2.800,00
Carpinteiro 01 Efetivo R$ 900,00
Serraheiro 01 Efetivo R$ 900,00
Encanador 01 Efetivo R$ 900,00
Eletricista 01 Efetivo R$ 900,00
Pintor 01 Efetivo R$ 900,00
Recepcionista 01 Efetivo R$ 750,00
Auxiliar administrativo 02 Efetivo R$ 750,00
Auxiliar de Servicos Gerais 01 Efetivo R$ 750,00
Auxiliar de Enfermagem 01 Efetivo R$ 900,00
Motorista 02 Efetivo R$ 1.000,00
Operador de Méquina Pesada 01 Efetivo R$ 1.100,00
Operador de Trator Agricola 02 Efetivo R$ 1.000,00
Operador de Retro-escavadeira 02 Efetivo R$ 1.335,00
Operador de Motoniveladora 01 Efetivo R$ 1.335,00
Operador de Trator Esteira 01 Efetivo R$ 1.100,00
Operador de P4-carregadeira 01 Efetivo R$ 1.100,00
Operador de Rolo 01 Efetivo R$ 950,00
Pedreiro 01 Efetivo R$ 900,00
Calceteiro 01 Efetivo R$ 900,00
Mecanico 01 Efetivo R$ 1.100,00
Engenheiro Agrbnomo 01 Efetivo R$ 3.200,00
Engenheiro Civil 01 Efetivo R$ 3.200,00
Engenheiro Ambienta 01 Efetivo R$ 3.200,00
Enfermeiro 01 Efetivo R$ 2.500,00
Advogado 01 Efetivo R$ 2.000,00
Arquiteto 01 Efetivo R$ 3.200,00
Contador 01 Efetivo R$ 2.000,00
Técnico Laboratorio 06 Efetivo R$ 1.300,00
Técnico Segurancado Trabalho 01 Efetivo R$ 1.300,00
Biomédico 01 Efetivo R$ 3.200,00
N
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ANEXO I

SINTESE DASATRIBUICOES, REQUISITOSE JORNADA EXPOSICAO
DESENVOL VIDA SOBRE ASATIVIDADES SUMARIASDOS CARGOS.

SECRETARIO EXECUTIVO

Requisitos de Contratacdo: Ensino médio completo, conhecimentos basico de
informética
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

Comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados do Consorcio;

Secretariar as reunides da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos do Consorcio;
Movimentar as contas bancarias do Consércio em conjunto com o Presidente ou com
outra pessoa designada pelos estatutos, bem como elaborar os boletins diarios de caixa
e de bancos;

Submeter a0 presidente, e a outros 0rgaos designados pelos estatutos, as propostas de
plano plurianual e de orgamento anua do Consorcio;

Praticar todos 0s atos necessarios a execucao da receita e da despesa;

Exercer a gestéo patrimonial;

Zelar por todos os documentos e informagbes produzidos pelo Consorcio,
providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

Praticar atos relativos a area de recursos humanos e administracdo de pessoal,
cumprindo e se responsabilizando pelaobservancia dos preceitos dalegislacéo traba hista
e previdenci&ria

Fornecer as informacfes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas redlizadas com 0s recursos entregues em virtude de
contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da
federagdo na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos
atendidos;

Promover a publicacdo de atos e contratos do Consorcio, quando essa providéncia for
prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e
crimina mente pela omissio dessa providéncia.

Além das atribuigdes previstas anteriormente, o Secreté&rio Executivo podera exercer,
por del egagéo, atribui¢des de competéncia do Presidente do Consorcio.

A delegacdo prevista no item anterior dependerd de ato escrito, fundamentado e
publicado no sitio que o Consorcio mantiver na internet, devendo tal publicacéo
ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano apés a data de término
da delegacéo.

\:‘K
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GESTOR DE SAUDE

Requisitos de Contratacdo: Ensino superior completo em &rea qualquer &ea da salde,
conhecimentos em informatica.
Carga horéria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

Gerenciamento, supervisdo e avaliacdo dos sistemas, processos e métodos de gestdo, nas
areas de administragcdo de materiais e compras, informagdo e tecnologia da informagéo, gestéo
de pessoas, desenvolvimento organizacional, patriménio e afins no dmbito da secretaria de
Estado de Salde e Defesa Civil;

Gerenciamento de programas, projetos, convénios, contratos e parcerias estratégicas
no &mbito da Secretaria de Estado de Satide e Defesa Civil;

Execucéo de atividades especializadas de data complexidade de plangamento, gestéo,
coordenacdo e assisténcia técnica, bem como administrativas, logisticas, relativas ao exercicio
das competéncias no &mbito da Secretaria de Estado de Salide e Defesa Civil;

Pesquisa, desenvolvimento, monitoramento e Sstematizacdo das atividades de
plangamento, acompanhamento e avaliacdo dos programas e projetosimplantados na
area de Salde;

Implantacdo e execucdo de planos, programas, projetos e o controle dos resultados
das atividades institucionais no ambito da Secretaria de Estado de Salde e Defesa Civil;
Auxilio no desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo da execugdo do or¢amento
da(s) unidade(s) de Salde do Estado; notadamente na elaboragéo da programagéo financeira e
no gerenciamento do orgamento aprovado;

Exercicio do controle de contas bancérias, administracdo de haveres financeiros e mobiliarios,
promocéo do acompanhamento da execucdo da despesa publica da(s) unidade(s) de Salide sob
sua administragao;

Supervisdo, coordenacdo, direcdo e execucdo dos trabalhos especidizados em gestdo
financeira e patrimonial e, em cooperacdo com a Contadoria Geral do Estado eaAuditoria
Gera do Estado, andlise e auditoria contabeis;

Monitoramento e elaboragdo de estudos sobre as unidades de Salde visando a0
assessoramento na tomada de decisdo das autoridades superiores e a elaboragdo de projetos
de investimentos de curto, médio e longo prazo para o aperfeicoamento dagestdo e
do atendimento & populagéo;

Gerenciamento da logistica integrada, implantacdo da estratégia operacional e logistica
definida pela Secretaria de Estado de Salide e Defesa Civil;

Gerenciamento da cadeia de suprimentos em salide através da selecdo e gerenciamento
das fontes de fornecimento;
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Controle de estoques médios, mé&ximos e minimos, através da codificacdo damateriais,
supervisao do inventério e armazenamento dos materiais e insumos da salde;
Construcdo de cen&rios, elaboracdo do plangamento da unidade ou setor sob sua
responsabilidade, de acordo com o plangjamento estratégico da Secretaria de Estado de Salde
e Defesa Civil;
Organizacdo do funcionamento das estruturas da Sallde e gestéo das unidades de Salde através
da adogdo de meios e processos para avaliagdo continua da qualidade institucional, tendo em
vista as suas finaidades;
Acompanhamento de forma ampla e sistematica do desenvolvimento institucional, através
de mecanismos de controle e avaliacdo e de procedi mentos estratégicos dos problemas macro,
identificando solucfes no &mbito da Secretaria de Estado de Salde e Defesa Civil.

GESTORDE TURISMO

Requisitos de contratacéo: Ensino superior completo, conhecimentos bési cos em informética.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Avaliam projetos que contemplam o desenvolvimento e projecdo da comunidade;
Incentivam o desenvolvimento do potencia turistico no Territério do Consorcio;
Potencializam e prospectam mercados para o potencial turistico do municipio;
Plangjam o turismo, priorizando as atividades para resultados eficazes e eficientes,
Analisam e emitem pareceres em atos administrativos, eventos e atividades turisticas;
Pressam informagbes e emitem relatorios periddicos sobre as agbes e recursos
financeiros aplicados,

Promovem ainteracéo e discussao de projetos turisticos,

Dao pareceres favoraveis ou desfavoréveis de projetos turisticos;

Pesguisam e mensuram do grau de atendimento (anseio e satisfagcéo) no ambito
turistico;

Plangam campanha de divulgacdo, visando a conscientizar a comunidade das
vantagens do desenvolvimento turistico;

Representam o municipio em solenidades, eventos e &fins;

Mantém contato com os 6rgdos similares de &mbito federa, estadua e municipal, a
fim de incentivar o turismo;

Mantém contato com outros 6rgdos da administracdo Municipal, Estadual e Federal,
visando a recuperagdo, conservacdo e exploragdo dos recursos turisticos existentes no
Municipio;
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Analisam os efeitos dos pdlos emissores e receptores de turistas sobre os individuos,
grupos ou categorias sociais,

Chefiam o estudo e o incremento, para colaborar na redizacdo de certames, feiras e
exposicdes em geral em prol do desenvolvimento turistico locdl;

Plangiam, andisam e executam eventos turisticos e de lazer de interesse do
Municipio;

Propde, coordenam e operacionalizam a redizagdo de eventos de cunho turistico loca
e regiondl;

Conduzem veiculos do Consorcio quando necess&rio, desde que devidamente
autorizado e habilitado.

Executar outras atividades correlatas por determinagéo de superior hierarquico.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Requisitos de Contratagdo: Ensino Superior completo em Engenharia Ambiental, Registro no
CREA/SP, Conhecimentos Bésicos em informatica, Carteira Nacional de Habilitagdo categoria

“A”

Carga horéria: 20 Horas Semanais

Atribuicdes:

Executar levantamentos, licenciamentos ambientais, caracterizar vegetacdo natura e
fontes de poluicéo;

redlizar auditoria de conformidade legal, projetos, programas, estudos, vistorias e
avdiacbes ambientais;

atender a situagdes de emergéncia envolvendo acidentes ambientais,

Participar junto a equipe técnica da Agéncia Ambiental na avaliagcéo de: efeitos da
poluicdo por emissdes gasosas, liquidas e residuos solidos, sistemas de controle de
poluicdo ambienta, sistemas de gestédo ambientd;

novas tecnologias para areducdo da emissdo de poluentes,

Efetuar locaizagdo de empreendimentos em cartas/plantas planiatimétricas e no
sistemainformatizado de georeferenciamento;

Redlizar atendimento e orientacfes técnicas, referentes a procedimentos e processos
de licenciamento ambiental;

|dentificar e caracterizar estagios de supresséo de vegetacdo nativaem campo;

redlizar levantamento de fauna silvestre em campo;

Atuar junto a equipe da Agéncia Ambiental na avdiacdo dos processos de
licenciamento quando houver intervencdes em APP - Area de Preservacio Permanente
e ou supressdo de vegetagdo native;

Analisar laudos de caracterizagdo de vegetacdo e levantamento de fauna silvestre;
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avaliar os estudos ambientais, especidmente no que se referem aos potenciais efeitos
a0 meio fisico e bidtico, advindos da implantacdo e operacdo de empreendimentos
gue possam causar degradacdo e poluicdo ambientd;

Contribuir para aobten¢do de indicadores ambientais,

Avdiar programas de mitigagdo, compensacéo e gestdo ambiental;

redlizar vistorias em campo;

Elaborar relatérios e pareceres técnicos,

Participar de grupos internos e externos para estudos e elaboracéo/revisdo de normas
técnicas e termos de referéncia;

participar das agdes de transferéncia de tecnologia e conhecimento;

Executar tarefas afins determinadas por superior hierarquico.

BIOMEDICO

Requisitos de Contratagdo: Curso Superior completo em Biomedicina, conhecimentos basicos
em informatica e registro no Conselho de Biomedicina do estado de Sao Paulo.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Atuar em equipes de salide, em nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de
diagndsticos;

Interpretar e desenvolver exames laboratoriais clinicos e andlises ambientais, bem
como plangj&los e gerencialos;

Exercer assessoramento ou responsabilidade técnica no ambito de sua competéncia;
Redlizar coletas e andlises de amostras hioldgicas, exames de citologia esfoliativa,
andlises fisico-quimicas e microbioldgicas para 0 meio ambiente, andlises de
alimentos, andlise de adgua e efluentes; produzir e andisar bioderivados,

Vistoriar, periciar, avaliar e elaborar laudos ou pareceres relativos ao ambito de sua
competéncia;

Preparar amostras,

Atuar em banco de sangue;

Realizar exames por imagem e procedimentos de radioterapia;

Produzir vacinas, biofarmacos e reagentes; efetuar circulagdo extracorpirea assistida;
Realizar atividades e exames dentro de padrdes de quaidade e normas de seguranca;
Comunicar-se com pacientes, equipes de salde e comunidade; participar de equipes
multidisciplinares,

Plangjar e elaborar programas de controle ambiental no &mbito de sua competéncia;
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» Executar tarefas afins determinadas por superior hierérquico, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

TECNICO DE LABORATORIO

Requisitos de contratacdo: Conclusdo do Nivel Médico, Curso especifico para o exercicio da
atividade conferido por estabelecimento reconhecido pelo MEC, Registro no 6rgao fiscalizador
da Profissao, conhecimentos basi cos de informéati ca.

CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

« Atividades de orientac8o e execucéo especidizada de trabalhos de andlise e pesquisas
clinicas, anatomia patoldgica, andlises e pesquisas de produtos terapéuticos,
biomatologia, materiais e solos, hematologia, radioterapia e Raios-X

AUXILIARADMINISTRATIVO

Requisitos de Contratacdo: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica
COMO USU&ri 0.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

e Arquivar documentos organizando-os em ordem cronolégica e afabética, para facilitar
eagilizar 0 servigo;

e Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposicéo de aparelhos a
serem utilizados pel os demais profissionais,

- Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de salde e
internagdes hospitalares,

« Divulgar campanhas distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas
da comunidade para atingir a cobertura necessaria;

« Recepcionar 0s usuarios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura
agendando reunides,

- Elaborar documentos de desmembramentos alterando as areas no sistema para
manutencao do cadastro deiméveis,

< Arquivar processos colocando-os em ordem afabética e arquivando em pastas afins
para um controle interno;

« Elaborar erevisar circulares criando os textos;

- Fazer orcamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e
computadores, inclusive da Rede Mundial de Computadores - INTERNET;

< Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para
assegurar 0 encaminhamento dos requerimentos;
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Emitir guias através dos |lancamentos para recol himento de tributos pel os contribuintes;
Elaborar avarés e certidfes para garantir aos contribuintes a obten¢do dos documentos
gue necessitam;

Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a organizacao estabelecida
efacilitar a consulta;

Organizar e controlar os materiais, verificando a necessidade de reposicdo, para manter
o nivel de estoque em patamares que atendam as necessidades;

Receber e repassar aos interessados mensagens eletronicas (e-mail) para uma
organizada troca de dados e informagoes;

Pesquisar na Rede Mundia de Computadores — INTERNET, conforme o assunto
solicitado atendendo ao usuario;

Gerenciar as vantagens existentes, anadisando documentacdo e elaborando sua
solicitagdo e emissao;

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e
necessario ap exercicio de suas atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

ELETRICISTA

Requisitos de contratacéo: ensino médio completo e cur so técnico na area.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes sumarias:

Instalar e efetuar manutencdo de instalacdo elétrica preventiva, corretiva,
preditiva de acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada
caso;

Redlizar em instalacOes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e
pisos, abrindo valetas para e etrodutos e caixas de passagens, lancando fios e
preparando caixas e quadro de luz;

Redlizar servicos de manutencdo elétrica em geral, em baixa e ata tensdo da
rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia, trocando lumindrias,
|&ampadas e reatores e efetuando a limpeza e desobstrucéo de el etrodutos;

Efetuar manutencéo da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para
garantir o perfeito funcionamento dos mesmos;

Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagoes reais, para
comprovar a exatidao dos trabal hos;

Auxiliar nainstalagdo de transformadores e digjuntores, obedecendo as normas e
esguemas especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos;
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Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servicos, encaminhando os
itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e
interrupcOes Nos servigos;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo
apropriados, quando da execucao dos servicos;

Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a
realizacdo dos servicos,

Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho;

Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critéio de seu
superior.

CALCETEIRO

Requisitos de contratacdo: Ensino fundamental compl eto.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Organizar e preparar o local de trabalho na obra;

Construir fundacOes e estruturas de avenaria;

Aplicar revestimentos e contrapisos;

Ouitras atividades correlatas determinadas por superior hierérquico.

RECEPCIONISTA

Requisitos de Contratagdo: Ensino Médio Completo, Conhecimentos basi cos em informética.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

Controlar aentrada e saidade visitantes;
auxiliar na localizagdo de diretores e demais funcioné&rios para atendimento de
visitantes do Consorcio;
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Receber e interagir com o publico que procura o Consorcio, de forma agradave,
solicita e colaborativamente para a prestacdo de informagdes e no encaminhamento
as pessoas procuradas,

Prestar atendimento telefonico, dando informagdes ou buscando autorizagdo para
entrada de vistantes,

Efetuar registros e manter controle de todas as visitas efetuadas, registrando nome,
horéarios e assuntos,

Prestar apoio as diversas areas do Consbrcio, atuando no preenchimento de
formularios especificos, levantamento de dados e tratamento estatistico de pouca
complexidade, controles diversos envolvendo movimentagcéo de materiais, veiculos,
pessoas, protocolos dentre outros;

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais de escritorio utilizados, bem como do local de trabaho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas por superior hierérquico.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Requisitos de contratacéo: Ensino médio completo e curso especifico na area.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes Sumarias:

Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servicos

auxiliares de enfermagem sob supervisio do Enfermeiro;

Preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos,

Executar tratamentos prescritos, ou de roting;

Ministrar medicamentos viaoral e parenteral;

Realizar controle hidrico;

Aplicar oxigenioterapia; nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio;
Executar tarefas referentes a conservacao e aplicacdo de vacinas;

Efetuar control e de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;

Colher material paraexames laboratoriais,

Executar atividades de desinfeccéo e esterilizacao;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga;

Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentacéo;

Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento e das dependéncias da
unidade de salde;

Orientar os pacientes quanto a0 cumprimento das prescricbes médicas e de
enfermagem;

Auxiliar o Enfermeiro na execucdo dos programas de educacdo para a salide;
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» Executar ostrabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
» Participar dos procedimentos pos morte.
» Cumprir normas e regulamentos disciplinares da unidade de salide em que esta

inserido.
» Executar outras atividades correlatas ao cargo quando requisitadas pelo superior
hierarquico.
PINTOR:

Requisitos de contratacéo: ensino fundamental incompleto.
Cargahoréria: 40 horas semanais

AtribuicBes Sumarias:

» Executar pintura em paredes internas e externas, divisorias e outras, preparando,
amaciando e aplicando massafina, massa corrida e aplicando fundo, se necessario;

« Utilizar tinta 6leo ou esmalte sintético em paredes, pecas de metal, superficie de
madeira e outras partes da construcao;

» Preparar as pega antes de pint&las, lixando, amaciando, passando fundo,
fazendo enchimentos, eliminando el evagoes, €tc.;

e Tomar as necess&rias precaucdbes para ndo sujar O piso ou outras partes
anteriormente pintadas;

e ApOGs a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou
sal picadas de tinta, inclusive pisos, raspando e lavando com solventes, €tc.;

« Utilizar pincéis, brochas, rolos e, eventuamente, pistolas para pintar pegas de
madeira e metais da construcéo;

» Aplicar papel de parede ou manter outros ja aplicados, fazendo emendas,
recol ocando, corrigindo defeitos, etc.;

« Fazer aplicacbes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento e
embel ezamento nas pinturas, tetos, etc.;

« Executar quaisguer outras atividades correl atas.

SERRALHEIRO

Requisitosde Contratacéo: ensino fundamental incompleto.
CargaHoraria: 40 horas semanais.

Atribuicdes sumérias:

» Organizar o ambiente de trabal ho;
- sdlecionar e conservar 0s materiais e instrumentos de traba ho;
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construir ou reformar pecas em ferro, aco ou outros metais,
retirar estruturas de aco ou ferro danificadas;
verificar a possibilidade de reutilizacgo de materiais;
solicitar materiais ao encarregado para construgdo ou reformade pegas;
trabal har na construcéo de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas;
realizar pequenos reparos e fixar pegas nos locais adequados,
realizar manutenc¢des em portas, janelas, etc;
regular dobradicas, macanetas, vitrés, etc;
fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para
mochilas nas escolas, etc;
realizar reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda,
corriméo de pontes e escadas, playground, etc;
preparar peca para receber pintura.

Executar outras atividades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior
hierarquico.

ENFERMEIRO:

Requisitos de contratacéo: Ensino superior completo e registro no 6rgéo de classe.
Cargahoréria: 40 horas semanais

Atribuicdes sumarias:

Acompanha e assistir o paciente psiquiéatrico (medida de seguranca);
Supervisiona atividades da equipe de auxiliares de enfermagem;

Levanta dados epidemiol 6gicos, faz notificagdo de doencas infectocontagiosas e
acompanha o tratamento;

Elabora e mantém atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de
enfermagem; Confere registros de ocorréncias e elabora relatérios das atividades
desenvolvidas;

Participa na previsdo, provisdo e controle de material especifico, opina na sua
aquisi ¢ao;

Efetua pesguisas na area de enfermagem, contribui com a area de salde e
prestacéo de servicos;

Elaborarelatérios de todas as atividades da enfermagem;

Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doencga,
faz curativos ou imobilizagOes especiais para posterior atendimento meédico;
Supervisiona a equipe de enfermagem, treina, coordena e orienta sobre o uso de
eguipamentos, medicamentos e materiails mais adequados de acordo com a
prescricéo do médico, para assegurar tratamento ao paciente;
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 Mantém os equipamentos e aparelhos em condi¢bes de uso imediato, verifica
periodicamente seu funcionamento e providencia sua substituicdo ou conserto,
para assegurar o desempenho adequado dos trabal hos de enfermagem;

= Supervisiona consultorios e demais dependéncias em condigdes de uso, assegura
sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos padrdes de seguranca exigidos;

» Promove a integracdo da equipe como unidade de servigo, organiza reunides
para solucdo de problemas que surgem, apresenta solugdes através de didlogo com
osfuncioné&rios e avalia ostrabalhos e as diretrizes;

» Desenvolve o programa de salde da mulher, orientacGes sobre plangamento
familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, puerpério, a importancia
do pré-natal, amamentacéo e etc;

- FEfetua trabalho com criancas para prevencdo da desnutricdo, desenvolve
programa de suplementacdo alimentar, avalia seu desenvolvimento bio-psico e
motor e outros,

» Executa programas de prevencao de doencas em adultos identificagdo e controle
de doencas como diabetes e hipertensio;

« Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar
educacdo sexua prevencdo de drogas, €etc.;

« Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas controle de equipamentos
materiais de consumo, faz cumprir o plangamento desenvolvido no inicio do
ano;

» Participa de reunifes de carater administrativo e técnico de enfermagem e visa
aperfei coamento dos servigos prestados;

» Faz prescricdo e avaliacdo de enfermagem;

- Efetua e registra todos os atendimentos tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relacdo ao paciente anota em prontuérios ficha de ambulatério
relatorio de enfermagem da unidade para documentar a evolucdo das doencas e
possibilitar o controle de salide;

» Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades
atribuicdes diarias especifica e controla materiais permanentes e de consumo
para assegurar o desempenho adequado dos trabal hos de enfermagem;

e Supervisiona a equipe de Agente Comunité&rio de Salde, treina, coordena e
orienta, executa outras tarefas correl atas determinadas pel o superior imediato.

CARPINTEIRO:

Requisitos de contratagéo: ensino fundamental incompleto
Cargahoréria: 40 horas semanais

Atribuicdes sumérias:
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» Executar trabalhos em madeiras, com base em desenhos, croquis ou ordens de
servigos, montagem, reparos ou modificacdes em estrutura de alvenaria, portas,
divisorias, engradados, etc;

» Efetuar levantamento dos materiais necessarios, selecionando e preparando o0s
mesmos de acordo com os trabal hos a serem realizados;

» Operar maquinas, ferramentas e/ou instrumentos, a fim de lixar, cortar, plainar,
montar e/ou dar acabamento final exigido aos trabal hos;

« Utilizar instrumentos de medicdo, a fim de verificar se os trabahos estédo de
acordo com as especificacdes pré-determinadas;

» Executar quaisquer outras atividades correlatas.

ENCANADOR:

Requisitos de contratacéo: ensino fundamental incompleto.
Cargahoréria: 40 horas semanais

Atribuicdes sumarias:

« Instalar e executar reparos e conservacdo em instalagdes hidraulicas, redes de
tubulagcdo, distribuicdo e coleta de é&gua, vapor, gases, combustivel, ar
comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressdo e vavulas de acordo
com especificagdes de desenhos, esquemas e ordens de trabal hos;

- [Executar 0s reparos hecessarios, Uutilizando ferramentas e instrumentos
adequados, cortando, dobrando, dilatando, vedando, rosgueando, soldando,
regulando e outros;

» Testar ostrabalhos realizados, procedendo aos gjustes necessarios,

« Executar quaisquer outras atividades correl atas.

AUXILIAR DE SERVICOSGERAIS

Requisitos de contratacdo: ensino fundamental incompleto.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

- Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas do Consorcio Intermunicipal, bem
como, varredura e lavagdo das calcadas, €levadores, garagens, estacionamentos e
jardins;

- Executar outros servicos bracais simples, que ndo exijam conhecimentos ou habilitagdes
especificas, como capinar erogar terrenos e logradouros publicos;

e Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

< Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

« Carregar e descarregar veicul os, empilhando as mercadorias nos locais indicados;
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Transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas,

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de
acordo com as instrucdes recebidas,

Dar mira e bater estacas nos trabal hos topogréficos,

Carregar e armar equipamentos de topografia;

Auxiliar na construcéo de palanques, andaimes e outras obras;

Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizacao;

Executar outras atribuicbes afins;

Redlizar servicos relacionados com cozinha e copa do 6rgdo, como fazer e distribuir
café e lanches em horérios pré-fixados;

Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;

Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades,

Executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Requisitos de contratacdo: ensino fundamental completo e carteira nacional de habilitagdo
compativel.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

Dirigir automoveis, utilitarios, camionetes, caminhdes, dnibus, tratores leves e demais
veiculos de transporte de passageiros e cargas da frota, dentro e fora do Municipio,
verificando diariamente, antes e ap0s sua utilizagdo, as condi¢des de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizac&o: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaeiros,
freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros;

Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-laa chefiaimediata quando do término datarefa;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condicoes;

Observar e controlar o0s periodos de revisdo e manutencdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condic¢éo de utilizagéo;

Redizar anotagBes, segundo as normas estabelecidas e orientagbes recebidas, da
guilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizac&o e controle
da administracéo;

Recolher o veiculo ap6s sua utilizagdo, em loca previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

Solicitar os servicos de mecénica e manutencdo dos veiculos quando apresentarem
qualquer irregularidade;

Transportar pessoas e equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos,

Efetuar o transporte de material pesado, tais como: pedra, areia, ferro para construgéo,
terra, entre outros,

Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e eguipamentos para evitar
acidentes e danos aos materiais transportados;

Executar servicos de entrega e retirada de documentos e materiais;
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Observar a sindizagcdo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos;

Redlizar reparos de emergéncia;

Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veicul os;

Praticar a direcdo defensiva visando a diminuicdo dos riscos de acidentes,

Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, atura, comprimento e
largura;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢6es de uso, levando-o a
manutencao sempre gque Necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do caminh&o;

Anotar em formul&rio préprio, a quilometragem rodada, viagens redizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

Executar outras atividades correl atas.

Transportar pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades,
adotando medidas adequadas a prevencdo ou solugdo de qualquer incidente, para
garantir a seguranca dos mesmos.

Proceder a verificagdo di&ria das condigbes do veiculo que Ihe for destinado, com
relacdo ao estado dos pneus, abastecimento de combustivel, &gua e 6leo, teste de freios
e da parte el étrica, para certificar-se de suas condic¢des de funcionamento.

Zelar pela limpeza do veiculo que Ihe for destinado, visando manter o bom estado de
conservacdo do mesmo.

Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como: troca de pneus,
fusiveis, lampadas, quando em viagem.

Comunicar ao superior imediato, sempre que necessario, as falhas apresentadas pelos
veiculos, para encaminhamento de reparos, garantindo as condi¢des de seguranca.
Encarregar-se do transporte e da entrega da carga, dentro do limite urbano ou em
viagens para outras localidades, executando, orientando e auxiliando no carregamento e
descarregamento da mesma, atendendo as necessi dades dos servicos.

Efetuar pequenas compras de materiais e entregas de documentos e correspondéncias.
Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo
apropriados, quando da execucao dos servicos.

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabal ho.

Executar outras tarefas correl atas, conforme necessidade ou acritério de seu superior.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Requisitos de contratacdo: ensino fundamental completo e carteira de habilitacdo de motorista
profissional letra“E”.

CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuictes

Operar motoniveladoras, carregadeiras, pa mecanica, tratores e outras maquinas e
equipamentos de grande porte, para execucdo de servicos de escavacdo, terraplanagem,
nivelamento de solo, pavimentagdo, conservacdo de vias, caregamento e
descarregamento de material, entre outras atividades,
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Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e direc8o, para posicioné-la conforme as necessidades do servico;

Operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da méquina, acionando
pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar
terra, areia, cascal ho, pedras e materiais andl ogos;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operaghes e
efetuando os g ustes necessarios, afim de garantir sua correta execucao;

Colocar em prética as medidas de seguranca recomendadas para a operacéo e
estacionamento da maquina, afim de evitar possiveis acidentes;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento da maguina ou do equipamento;

Acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva do equipamento ou da
méaguina e seus implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios,

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras ocorréncias, para controle da
chefia;

Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA/ OPERADOR DE RETRO-
ESCAVADEIRA/OPERADOR DE MOTONIVELADORA/
OPERADOR DE TRATOR ESTEIRA/OPERADOR DE PA-

CARREGADEIRA

Requisitos de Contratacdo: Ensino fundamental incompleto e carteira de motorista profissiona
categoria“E”.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Operar maquinas (conforme a especificidade do cargo) nos servicos de infra-estrutura
rodoviaria e urbana;

Abertura, manutencdo e recuperacdo de rodovias municipais e de logradouros publicos
urbanos;

Utilizaco e operacdo de méaguinas em servigos de infra-estrutura e de mecanizacéo
agricola, conforme determinado pelas politicas municipais de desenvolvimento da
agropecudria;

Redlizagdo de servicos na execucdo de obras publicas diversas em obras particulares,
promover a manutencao e recuperacao preventiva das maquinas e de seus componentes,
inclusive sualimpeza;

Auxiliar os mecanicos nos servicos de recuperacdo e manutencdo,na Garagem de

Maquinas;

Executar outros servigos na respectiva reparticdo, sempre que a maguina estiver fora de
acdo, por motivo de recuperagdo, por motivo climdtico, ou quando ndo houver a
necessi dade de sua utilizagao;
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e Auxiliar outros operadores, motoristas e outros agentes da reparticdo nos servigos
correlatos, inclusive de carga e descarga ou de trabalhos bragais, conforme a
necessidade ou 0 caso;

« Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE ROLO

Requisitos de contratacdo: ensino médio completo e curso em maquina de rolo compactador
CargaHoraria: 40 horassemanais

Atribuicoes:

< Pangamento do trabalho

» Redizar manutencdo bésica das maquinas que opera
- Movimentac&o e ded ocamento de materiais

* Preparar terreno para pavimentagao;

« Executar outras atividades correlatas.

PEDREIRO

Requisitos de contratacdo: ensino fundamental incompleto e conhecimento na area de atuacao.
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

e Preparar argamassa, misturando cimento, arela e agua, dosando as quantidades de forma
adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares;

e Congtruir aicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes,
muros e construgdes similares,

« Assentar tijolos, ladrilhos, azulgos, pedras e outros materiais, unindo-as com
argamassa, de acordo com orientagdes recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras
partes da construcéo;

* Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos,
azulejos e similares, de acordo com as instrugdes recebidas;

« Aplicar camadas de gesso sobre as partesinteriores e tetos de edificaces;

e Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar,
guando necessario, a aguisi¢ao ou manutencao dos mesmos;

« Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, eguipamentos e
local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade;

» Executar outras atividades correlatas.

MECANICO

Requisitos de contratacdo: ensino fundamental completo, carteira nacional de habilitacdo e
curso profissionalizante de mecanico de veicul os automotores.
CargaHoraria: 40 horas semanais
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Atribuicbes

Redizar a manutencdo dos veiculos, maquinas e equipamentos do Consorcio
Intermunicipal, quando solicitado;

Andisar o trabalho a ser redizado, utilizando especificagdes técnicas e outros dados
NEecessarios;

Redlizar o desmonte do motor, transmissdo, diferencial e outras partes, quando
necessario areparar danos,

Redizar a limpeza de pecas com substéncias detergentes adequadas, para eliminar
impurezas e preparar as pegas parainspecéo e reparagéo;

Substituir, gustar ou retificar pegas do motor, utilizando-se de ferramentas manuais e
mecani cas necessarias,

Redlizar a substituicdo, reparacdo e gustes necessarios, total ou parciamente, no
sistema de freio, de ignicdo, aimentacdo de combustivel, lubrificacdo, transmissdo,
diregdo, suspensdo e outros, a fim de garantir o funcionamento regular do veiculo;
Redlizar testes em veiculos e equipamentos apds o reparo, a fim de verificar o perfeito
funcionamento dos mesmos,

Dirigir veiculos, mediante autorizacgo prévia, quando necessario ao exercicio de suas
atividades;

Zelar pelo materia, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar,
guando necessario, a aguisi¢ao ou manutencao dos mesmos;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maguinas, equipamentos e
local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos de Contratagdo: Ensino Superior em Engenharia Agronoma ou Agronomia, com
registro no 6rgédo de classe competente.
CargaHoraria: 20 horas semanais

Atribuicoes:

Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos,

Plangar, orientar e controlar técnicas de utilizacdo de terras, para possibilitar um maior
rendimento e qualidade dos produtos agricolas.

Prestar servigos de orientac&o técnica ao produtor rural;

Ministrar palestras para os produtores rurais e suas familias;

Redlizar controle bioldgico e controle integrado de pragas,

Dominar técnicas de agronomia, com énfase nas &eas de horticultura, fruticultura,
culturas anuais, agropecuaria e zootecnia;

Dominar técnicas de desenvolvimento rural sustentével, gestdo socia e metodologia
participativa;

Redlizar dimensionamento de manegjo e irrigacao;

Executar outras atividades correlatas.
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ENGENHEIRO CIVIL:

Requisitos de Contratagdo: Ensino Superior em Engenharia Civil, com registro no 6rgéo de
classe competente
CargaHoraria: 20 horas semanais

Atribuicoes:

Elaborar projetos de construcdes, preparando plantas e especificacBes da obra,
indicando os tipos e qualidade dos materiais, equipamentos e mao de obra necessarios,
efetuando célculos e or¢camento aproximado dos custos, para apreciacéo do superior
hierarquico;

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e
orientar a construcdo, manutencdo e reparo de obras e assegurar os padrdes técnicos
exigidos;

Acompanhar e fiscalizar obras publicas,

Executar e dirigir projetos arquiteténicos, estudando caracteristicas e especificando os
recursos necessarios, para permitir a construcdo, montagem e manutencdo das
mencionada obras;

Elaborar, executar, e dirigir projetos de urbanizacdo, plangando, orientando e
controlando a construgdo de areas urbanas, parques de recreacao e centros civicos, para
possibilitar a criagdo e o desenvolvimento ordenado das zonas industriais, urbanas e
rurais,

Executar vistorias técnicas, avaliagdo de imoOveis para fins de desapropriagéo,
elaboragdo de laudo e parecer técnico;

Prestar atendimento ao publico em requerimentos e liberacdo de “habite-se”;

Prestar assessoramento as obras publicas e manutencao de praca;

Executar outras atividades correlatas.

ADVOGADO

Requisitos de contratagdo: curso superior em direito e inscricéo na Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB.
CargaHoraria: 16 horas semanais

Atribuicdes:

Elaborar peticdesiniciais,

Formalizar e protocolar contestagoes,

Supervisionar e conferir impugnagoes;

Pesguisar e elaborar memoriais, contratos, convénios, contrarazbes de recursos,
notificagdes, consultas, peti¢des, além de outros documentos;

Proceder a defesa do municipio perante a0 PROCON, Ministério Publico, Juizados
Especiais, INSS, Receita Federal, Tribuna de Contas;
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Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas, inclusive disciplinares e
tributérias;

Acompanhar acfesjudiciais e extrgjudiciais,

Formular quesitos em acBesjudiciais e extrgudiciais,

Pesquisar e acompanhar inquéritos policiais de interesse do consorcio intermunicipal;
Redigir documentos oficiais tais como portarias, decretos, resolucdes e ordens de
Servicos;

Realizar audiéncias,

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizac8o prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maguinas, equipamentos e
local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

ARQUITETO:

Requisitos de Contratagdo: Curso Superior de Arquitetura com registro no 6rgéo de classe
competente.

CargaHoraria: 20 horas semanais

Atribuicdes:

Elaborar projetos arquitetdnicos,

Analisar projetos arquitetdnicos para fins de regularizacéo urbang;
Vistoriar imoveis;

Orientar corregoes,

Analisar projetos,;

Emitir oficios, relatérios e pareceres,

Atender ao publico;

Executar outras atividades correlatas.

CONTADOR

Requisitos de contratacdo: curso superior completo em Ciéncias Contabeis e inscricdo no
CRC- Conselho Regional de Contabilidade.
CargaHoraria: 16 horas semanais

Atribuicoes:

Organizar e dirigir os servicos de contabilidade da instituicdo, planeando,
supervisionando, orientando e participando da execucdo, de acordo com as exigéncias
legais e administrativas,

Plangar os sistemas de registros e operagbes contdbels atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legas;
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Proceder a andlise de contas;

Proceder ou orientar a classificac8o e avaliagdo das despesas;

Elaborar e analisar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do
Consorcio Intermunicipd;

Assessorar sobre problemas contébeis especidizados da instituicdo, dando pareceres
sobre préticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboracéo de politicas e
instrumentos de acéo dos setores,

Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos financeiros;
Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo
econdmico-financeira dainstitui ¢ao;

Elaborar a prestacdo de contas junto ao tribunal de contas do estado;

Resdlizar treinamento na &rea de atuagdo, quando solicitado;

Solicitar certiddes negativas de débitos a 6rgaos federais e estaduais,

Atuar, na quaidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igua natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ap exercicio de suas atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maguinas, equipamentos e
local de trabalho, que est&o sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Requisitos de Contratagdo: Ensino médio e curso técnico na area
CargaHoraria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Orientar e coordenar as atividades de seguranca do trabalho, estabelecendo normas e
dispositivos de seguranca, investigando riscos e causas de acidentes, para garantir a
integridade do pessoa e dos bens do municipio e, ainda:

Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos dos 6rgaos publicos, observando normas
de seguranca do trabal ho;

Estabelecer normas e digpositivos de seguranca para eiminar riscos e prevenir
acidentes;

Verificar relatérios de ocorréncia com equipamentos €/ou de acidente com pessoal;
Manter os equipamentos de seguranca em perfeitas condigdes de funcionamento,
verificando e testando-os periodi camente;

Programar campanhas de divulgagdo de segurancga do trabal ho;

Investigar acidentes, examinando as condi¢des de sua ocorréncia, para identificar, as
causas e propor as providéncias cabiveis;

Registrar irregularidades ocorridas e elaborar estatisticas de acidentes e das medidas de
seguranca;

Instruir os servidores sobre prevencdo e combate a incéndios e demais normas de
seguranca;
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Participar de reunides sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados e apresentando
sugestoes;

Divulgar materia sobre a seguranca no trabal ho, como cartazes, avisos, videos, €tc;
Executar outras atividades correlatas.



